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Resumen

Elaborar un conjunto de practicas de
excelencia para la direccion, ejecucion y
evaluacion de trabajos fin de carrera
(TFC) y fin de grado (TFG), basado en
una recopilacion 'y contraste con
formulaciones de otras universidades;
puesta en practica y experimentacion en
el ambito de la Ingenieria del Software y
analisis de su transferibilidad a otros
ambitos y/o disciplinas



Practicas de excelencia

I. Elaborar una guia normalizada de
supervision de TFC/TFG a partir de un
meta-modelo de procesos.

2. Configurar y desplegar una forja para la
supervision de los proyectos de forma
colaborativa.

3. Elaborar un instrumento de evaluacion que
permita realizar tanto la evaluacion
formativa como sumativa de los proyectos.



Objetivos generales

Mejorar la calidad de los procesos de
desarrollo de los PFC/TFG.

Guiar el aprendizaje de los alumnos.

Mejorar los mecanismos de evaluacion,
control y seguimiento de los trabajos.

Sentar las bases para el posterior analisis de
datos de PFC/TFG y futuros trabajos
relacionados.

Difusion de resultados en foros de mejora de
procesos software, innovacion docente, e
ingenieria del software empirica.
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Objetivo: Documentacion de los PFC “completa y uniforme”
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Objetivo: Recomendaciones para una presentacion correcta y agil



Plantilla de Planificacion Estandar
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Obijetivo: Favorecer el posterior analisis y poder obtener métricas de

proyecto



Plantilla de Carpeta de Proyecto
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Obijetivo: Unificar la ubicacion de los diferentes recursos dentro del
sistema de control de versiones. Facilitar el analisis de repositorios.



Ecosistema Software (Instalacion
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Obijetivo: Disponer de una infraestructura comun con herramientas
“novedosas” para mejorar los procesos de desarrollo, seguimiento,
evaluacion y analisis:de los PFC/TFG




Ecosistema Software (Parametrizacion
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Objetivo: Configurar las herramientas para conseguir un uso
uniforme de las mismas y también poder gestionar artefactos software
(no solo codigo) susceptibles de ser analizados



Guia Metodologica EPF (1)
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What is OpenUP?

OpenUP is a lean Unified Process that applies iterative and incremental approaches within a structured lifecycle. OpenUP embraces a pragmatic, agile philosophy that focuses on the
collaborative nature of software development. It is a tools-agnostic, low-ceremony process that can be extended to address a broad variety of project types.
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Obijetivo: Proporcionar una guia HTML de ayuda a alumnos y tutores
para el proceso de desarrollo y seguimiento de los PFC/TFG.



uia Metodologica EPF (Il)
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Obijetivo: Desarrollar la guia como un modelo conforme al
metamodelo SPEM, para su posterior transformacion en otros
modelos y favorecer la posterior difusion de resultados.



Rubrica de evaluacion

A B = D E F G
1
yl Peso # Evaluable Excelente (8-10) Bien (6-8) Regular (4-6) Pobre (0-3)
3
11 Planificacion realizado Propone una planificacion del Propone una planificacidn del Propone una planificacién del Propone una planificacidn del
desarrolle que contempla todas las desarrollo que no contempla fases, desarrollo que no contempla los desarrollo que no contempla las fases,
fazes, roles y entregables los entregables o los roles entregables ni los roles loz entregables ni los roles
5 Valoracion: 5
12 Fases cumplidas en calendario Cumple mas del 80% de los hitos del Cumple entre el 605 y el B0% de los Cumple entre el 40% vy el 0% de los  Cumple meneos del 40% de los hitos del
6 calendario hitos del calendario hitos del calendario calendario
7 Valoracion: B
13 Roles osignodos Lz azignacion de roles a los miembros  La ssignacidn de roles ez equilibrada, Han habido bastantes cambiosenla Lz asignacion deroles noera
del equipc es equilibrada y se ha pero han habido slgunos cambios en  asignacidn de roles = los miembros equilibrada y no se ha mantenide |3
mantenido durante toda |23 ejecucian |3 asignacidn de roles antes de acabar del equipo asignacion durante |3 ejecucion del
) del proyecto el proyecto proyecto
q Valoracion: 7
14 Entreggbfesgﬁgmpg M= del 20% de los entregables se ha Entre el 80% v el 80% de los Entre el 40% y el 60% de los Menos del 40% y de los entregables =&
completado en el tiempo debido entregables se hacompletadoenel  entregables se ha completadoenel  ha completado en el tiempo debido
10 tiempeo debido tiempo debido
11 Valoracidn: 9
12 30% 2
21 Entidad (w.g. PULSERA) Todas las operaciones relativaz a Come maxime una de las operaciones  Sclo la mitad de laz operacicnes L= mayoria de las operaciones relativas
gestion de |a entidad (afadir, listar, relativas a autores (afiadir, listar, ver, relativas a sutores (afiadir, listar, ver, a autores (afiadir, listar, ver, editar,
wamr dien -

Obijetivo: Desarrollar las rubricas/escalas que permitan evaluar la
calidad de los TFG/PFC, mediante la autoevaluacion del alumno y por
los miembros de los tribunales



Sitio Web

Welcome Ivan Ruiz Rube!

'. Add Page

| Propuestas de Proyectos Fin de Carrera e

Titulo Entorno de aprendizaje de arquitecturas software en Java

Descripcion Desarrollo de un entorno software para el aprendizaje y modelado visual de arquitecturas software basadas en Java que
genere automaticamente cédigo basado en los frameworks seleccionados.

Requisitos MDE, Eclipse Modeling Tools, Arquitectura Java

Profesor Ivan Ruiz Rube

Titulo Revisiones sistematicas de la literatura

Descripcion Desarrollo de un lenguaje especifico de dominio para llevar a cabo, de forma semi-automatica, revisiones de la literatura.
Requisitos MDE, Eclipse Modeling Toals, web scrapping.
Profesor Ivan Ruiz Rube

Obijetivo: Desarrollar un sitio web que aglutine toda la informacion
referente a los PFC/TFG: propuestas de proyectos, vinculos a las guias,
plantillas y rubricas, acceso a las herramientas de soporte al proceso,
ete:



https://forja.rediris.es/projects/pfcspifm/
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